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RESUMO

Este artigo objetivou estudar a questdo da identidade no processo de desenvolvimento territorial
em Benin, um pais multiétnico como a maioria dos paises africanos, em que a polarizagao da
identidade, cuja etnia e regionalismo sdo elementos estruturantes da agdo socio-politica neste
pais. A base teorica desta pesquisa ancora-se nos conceitos de diversidade, etnia e
desenvolvimento. Como metodologia, este estudo ¢ de abordagem qualitativa, de natureza
descritiva e a coleta de dados foi por meio de analise documental. A constituicdo beninense de
11/12/1990, reafirma a natureza unitaria do pais, exigindo a integracdo da sociedade em sua
identidade tripla (étnica, regional, nacional). Porém, a diversidade étnica, embora benéfica,
continua sendo fonte de problemas dentro da comunidade. Assim, em termos de
desenvolvimento territorial em Benin, este artigo, ao destacar os fatores favordveis dessa
diversidade, também apresenta seus limites ao propor possiveis solu¢des para uma diversidade
socio étnica mais benéfica para o pais.
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A diversidade étnica na reptiblica de Benin/Africa

ABSTRACT

This academic article had as goal to study the identity issue in the territorial development
process in Benin, a multiethnic country as most of African countries, in which the polarization
of the identity, whose ethnicity and regionalism are structuring elements of the sociopolitical
action in this country. The theoretic base of this research is anchored in the concepts of
diversity, ethnicity and development. As methodology, this study is a qualitative approach, of
descriptive nature and the data collect was given by documental analysis. The Beninese
constitution of December 12th 1990, reaffirms the unitary nature of the country, demanding the
society’s integration in its triple identity (ethnic, regional, national). However, the ethnic
diversity, although benefic, is still a source of problems within the community. Thus, in terms
of territorial development in Benin, this article, highlighting the favorable factors of this
diversity, also presents its limits proposing possible solutions to a more beneficial
sociotechnical diversity to the country.

Keywords: Culture. Identity. Diversity. Ethnicity. Development.

RESUMEN

Este articulo tuvo como objetivo estudiar la cuestion de la identidad en el proceso de
desenvolvimiento territorial en Benin, un pais multiétnico como la mayoria de los paises
africanos, en que la polarizacion de identidad, cuya etnia y regionalismo son elementos
estructurantes de la accion socio-politica en este pais. La base teorica de esta pesquisa esta
anclada en los conceptos de diversidad, etnia y desenvolvimiento. Como metodologia, este
estudio es un abordaje cualitativo, de naturaleza descriptiva y la colecta de dados fue hecha por
medio de analisis documental. La constitucion beninesa de 11 de diciembre de 1990, reafirma
la naturaleza unitaria de el pais, demandando la integracion de la sociedad en suya identidad
tripla (étnica, regional, nacional). Sin embargo, la diversidad étnica, a pesar de que sea benéfica,
aun es fuente de problemas dentro de la comunidad. Asi, en termos de desenvolvimiento
territorial en Benin, este articulo, destacando los factores favorables de esta diversidad, también
presenta suyos limites, proponiendo posibles soluciones para una diversidad socio étnica para
el pais.
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1 INTRODUCAO

A questao da diversidade étnica na Republica de Benin continua sendo um assunto que
tem recebido pouca atengao de autores beninenses que publicaram sobre democracia e cultura
em Benin. Os poucos trabalhos que realmente falam sobre o assunto sdo a partir de 2010
(SANNIL, ATODJINOU, 2012), mas este tema é abordado por outros autores na Africa e em
outras partes do mundo. As noticias sobre a questdo étnica em suas manifestagcdes multiplas e
multifacetadas, no entanto, continuam sendo um assunto recorrente. De fato, a globalizacao
rima visivelmente com conflitos sociais de natureza politica e de identidade, até o surgimento
de micro nacionalidades em muitos Estados.

Em Benin, os censos populacionais contam cerca de quarenta grupos étnicos (INSAE,
1992) com suas linguas nacionais. Classicamente, esses varios grupos €tnicos viviam bastante
compartimentados e cada um se desenvolveu de uma maneira cultural diferente (DRAMANI-
ISSIFOU, 2008; PEHAUT, 1964). Os problemas de identidade aparecem hoje no centro das
preocupagdes de um numero consideravel de observadores, analistas, cientistas politicos,
juristas, socidlogos e outros pesquisadores das ciéncias humanas.

Benin é multiétnico e heterogéneo, hd muito caracterizado pela auséncia de um consenso
social unificador. O estado que afirma ser unitario ainda permanece marcado por divisdes
segmentares de natureza étnica e regional. Partidos politicos, grupos de interesse, meios de
comunicagdo as vezes se organizam em relacdo a essas linhas de demarcacdo segmentares que,
por sua natureza, podem constituir um obstaculo ao desenvolvimento territorial.

A avaliagao da literatura realizada neste trabalho, observa a existéncia do fendmeno
identitario (cultural, religioso, étnico) nas sociedades africanas em geral, que as vezes alimenta
conflitos entre as comunidades do mesmo pais. Este estudo abordando o tema: Diversidade
Etnica na Republica de Benin/Africa: Vantagens e Desvantagens para o Desenvolvimento
Territorial, coloca o problema do dinamismo da diversidade étnica.

Assim, considera-se relevante apresentar a pergunta de pesquisa sob duas dimensdes: a
diversidade étnica pode promover o desenvolvimento territorial em Benin? Nesse contexto,
quais sdo suas vantagens e desvantagens? O objetivo deste artigo ¢ analisar o impacto da
diversidade étnica no desenvolvimento territorial de Benin. Também vale lembrar o interesse
crescente que esta tematica tem sido impelida nos tltimos anos em Benin, em que autores tem
sugerido um avango nos estudos/pesquisas nos meios académicos.

Deste modo, para melhor compreensao deste estudo, este artigo, além desta introdugdo,
apresenta a revisao de literatura que aborda sobre a tematica que norteou este estudo: nocao
étnica, diversidade e desenvolvimento; os apontamentos metodologicos que traz os
procedimentos de coleta de dados e da pesquisa; resultados e discussdes, com as percepgoes
dos investigadores acerca da tematica, delineando os resultados com o referencial tedrico;
finalizando-se com as consideracdes finais com as impressoes dos autores acerca do estudo, e
as referéncias que balizaram este estudo.
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2 REVISAO DE LITERATURA

Neste item serd apresentado uma breve contextualizacdo sobre o entendimento de
diversidade, no¢ao de etnia e desenvolvimento, afim de trazer luz aos resultados ¢ discussdes
sobre a diversidade cultural na Republica de Benin.

2.1 DIVERSIDADE

Segundo o dicionario Larousse, diversidade que vem do latim “diversitas” significa “o
carater do que ¢ variado, diferente e, portanto, relacionado a variedade, a pluralidade”. Trata-
se, portanto, de “todas as pessoas que diferem entre si por origem geografica, sociocultural ou
religiosa, idade, sexo, orientagdo sexual [...]".

Em A Carta da Diversidade, observando o discurso das empresas signatérias, Point
(2006) aponta que a diversidade indica todas as diferencas individuais em um grupo, sejam elas
visiveis (raca, etnia, género, deficiéncia, etc.) ou menos perceptivel (afiliagdo politica,
orientacdo sexual etc.). O autor descreve a diversidade como um grupo de individuos com
diferentes caracteristicas pessoais. A no¢do de diversidade estd, portanto, associada a um grupo
de pessoas com diferengas especificas para cada uma.

Essa definicdo vai ao encontro com a ideia de Wieviorka (1996) em “Diversity”, que
expressa que a diversidade designa a variedade de perfis humanos que podem existir em uma
sociedade (origem da partida, regido, distrito, cultura, religido, idade, sexo, aparéncia fisica,
deficiéncia, orientacdo sexual, qualificagdes, etc.) Esse pensamento se une a de Point (2006)
pelo fato de que a diversidade ¢ definida pelas caracteristicas pessoais dos individuos de uma
populacao, e dai resulta que a nogao de diversidade ¢ muito ampla. Em termos absolutos, refere-
se a todas as caracteristicas pessoais, sociais e organizacionais que participam da constru¢do da
identidade e personalidade dos individuos.

A diversidade ndo tem limites, ¢ evocada a medida que constroi o individuo, fora de
cada individuo e evolui ao longo de sua vida, o que sugere que a diversidade ¢ algo que estd em
evolugdo perpetua (BRUNEEL, 2018).

Deste modo, pode-se dizer que a diversidade ¢ algo plural, variado. Distingue tudo o
que ¢ diverso, que tem multiplicidade, como a questdo da diversidade étnica, composta por
grupos de sujeitos que possuem lacos de sangue de origem, de histéria, de idioma, religido e
cultura, independente do pais em que estejam.

2.2 ANOCAO DE ETNIA

A palavra etnia, historicamente vem de gentio, proveniente do adjetivo grego ethnikos,
que se deriva do substantivo ethnos, que por sua vez significa gente ou nagdo estrangeira. “E
um conceito polivalente, que constroi a identidade de um individuo resumida em: parentesco,
religido, lingua, territorio compartilhado e nacionalidade, além da aparéncia fisica (SANTOS
Etal, 2010, p. 122) ™.
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De acordo com Mercier (1968), o termo etnia vem da palavra grega eth-nos, que
significa pessoas ou simplesmente nacao, e inicialmente surgiu no 1éxico francés no final do
século XIX. Mercier (1968), em seu livro Observagdes sobre o significado do atual tribalismo
na Africa negra, aponta para uma equivaléncia inicial entre os termos nagdes e tribos. “Na
Grécia antiga, a oposicao foi feita entre os habitantes das cidades gregas (polis) e os outros
grupos nao organizados nas cidades-estados: ethnos no singular e ethnes no plural que
correspondem a palavra tribo (MERCIER,1968, p.15) ”. O autor elenca que antropologos de
origem anglo-saxOnica usam particularmente o termo tribo para caracterizar sociedades
organizacionais do tipo segmentar ou de linhagem, mas tendo uma proveniéncia inicial comum.

Nadel (1971) sugere que a tribo existe, ndo em virtude de qualquer unidade ou
identidade, mas em virtude de uma unidade ideologica e uma identidade aceita como dogma.
Para ele, tribo ou povo sdo um grupo unitario cujos membros reivindicam sua participa¢ao nesse

grupo.

Mercier (1968) considera que a etnia ¢ um grupo fechado, descendente de um ancestral
comum ou mais, geralmente com a mesma origem, tendo uma cultura homogénea e falando
uma lingua comum; ¢ também uma unidade de uma ordem politica. Em um estudo dedicado ao
grupo étnico Somba do norte do Benin, o autor sugere que o conceito de etnia expressa
amplamente uma teoria desenvolvida por uma determinada populagdo. O grupo étnico Somba
seria para ele — Mercier, a defini¢do perfeita de grupo, pois a coincidéncia de um grupo, mesmo
que heterogéneo, que este possa alcangar a unidade linguistica em um espago comum.

Assim, “a etnia como qualquer um de seus componentes ¢ apenas um segmento sO6cio
geografico de um todo maior e ndo deve ser vista isoladamente [...] € um conjunto de uma
paisagem étnica e regional vista de uma perspectiva historica (MERCIER, 1968, p. 14-15) .

Nesse sentido, o termo etnia representa: “vastas areas culturais e linguisticas, ou areas
de influéncia politica, ou subdivisdes das duas, ou sociedades afetivas [...] ver as sociedades
com um quadro politico minimo que permita o funcionamento das relagdes econdmico-sociais
e culturais (SARDAN, 1973, p. 216) .

Por fim, o conceito de identidade étnica pode ser entendido como sendo as vérias
comunidades (micro nacionalidades) distintas, pois foram listadas em suas diferenciacdes
linguisticas e culturais com um nome de grupo comum (Fon, Yoruba, Somba, etc.), bem como
nomes patronimicos e outras caracteristicas que ndo permitem reduzi-los a uma comunidade
nacional Unica e homogénea, seguindo a ideia de nagao.

2.3 DESENVOLVIMENTO

Segundo a definicdo de Perroux (1964), desenvolvimento ¢ a combinacao de mudangas
mentais e sociais em uma populagcdo que a torna capaz de crescer, de forma cumulativa e
sustentavel, seu verdadeiro produto global.

O Banco Mundial (PNUD, 2001), por sua vez, define desenvolvimento como uma
combinagdo de elementos: crescimento autossustentavel e sustentdvel, mudancas estruturais
nos métodos de producdo, redu¢do da dependéncia de matérias-primas e producdo de bens e
servicos, atualizagdo tecnologica, social, politica, modernizacao institucional € uma melhoria

78
DRd — Desenvolvimento Regional em debate (ISSNe 2237-9029)
v. 12, p. 74-90, 2022.



A diversidade étnica na reptiblica de Benin/Africa

significativa da condi¢do humana. Nesta defini¢do, o desenvolvimento nao pode ser alcangado
sem a participacao de pessoas (grupos étnicos).

Assim, Sen (2000) insiste na possibilidade efetiva de que as pessoas tenham ou nao de
definir seu plano de vida e conduzi-lo de acordo com as condigdes reais que sdo feitas para eles.
Essas condi¢des dependem, ¢ claro, de recursos materiais, mas também de dados especificos de
cada individuo, por exemplo, satde e dados relacionados a organizacao social e politica, como
o local designado a cada um e o reconhecimento de seu papel.

Para Brasseul (1993, p.11),

desenvolvimento ¢ crescimento econdmico, ¢ mais que uma melhoria na distribuicao
do bem-estar material nos paises de baixa renda. E a melhoria da alimentago, servigos
de saude e educagdo das familias, a reducdo da mortalidade infantil, a elevagao da
dignidade de suas vidas, [...] desenvolvimento econdmico refere-se a todos os efeitos
complexos do crescimento, pretendidos ou ndo, benéficos, prejudiciais ou neutros:
mudangas nos tipos de bens produzidos, nos métodos de produzi-los e na estrutura do
emprego. Também ¢ usado para denotar mudangas na taxa de crescimento
populacional, comércio exterior e urbanizagdo, ¢ na distribui¢do do bem-estar
material.

No mesmo sentido, Bialés (1996), define desenvolvimento como sendo um conjunto de
mudangas observaveis no sistema econdmico e social que condicionam o crescimento. O
desenvolvimento ¢, entdo, uma agdo qualitativa que envolve mudangas nas estruturas
demograficas, sociais e mentais que promovem e acompanham o crescimento econdmico. Isso
resulta em uma melhoria no bem-estar de toda a populagao.

O desenvolvimento ¢ todo um conjunto de transformagdes nas estruturas culturais,
permitindo ndo apenas a aparéncia do crescimento do produto, mas também a sustentabilidade
desse crescimento no periodo historico (BEZBAKH, 1981). Este conceito, portanto, tem varias
defini¢des, mas todas convergem para o crescimento € o bem-estar, seja em quantidade ou em
qualidade (econdmica, social, politica ou cultural).

O entendimento de desenvolvimento na visdo de Dallabrida (2007), ¢ que o mesmo
decorre de dinamicas territoriais, que ocorrem por meio de um conjunto de fatores e agdes que
englobam os agentes/sociedade e seus interesses diretos ou indiretos (social, econdmicos,
ambiental, cultural e politico), dentro de um espaco, de uma dimensado global, que dentro das
ciéncias sociais pode ser compreendida como local, regional ou dentro de um territorio.

Allebrandt, (2018), vai na mesma linha de Dallabrida, em que ele entende que o
desenvolvimento local ¢ determinado ou condicionado por um conjunto de dimensdes:
econOmica, social, cultural, ambiental e fisico-territorial, politico-institucional e cientifico-
tecnoldgica, dimensdes que mantém relativa autonomia umas em relagdo as outras.

Este autor ainda aponta que as discussdes sobre o desenvolvimento iniciam através do
local, a partir dos proprios atores locais, onde, por meio deles, focalizam nas acdes de
desenvolvimento com demandas/prioridades e apelo local, ao invés da dtica do planejamento
centralizado (ALLEBRANDT, 2018).

Acerca das discussoes sobre desenvolvimento, tem se a ideia de que a sociedade ¢ parte
fundamental no desenvolvimento, em que sua participagao se torna extremamente relevante nas
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discussdes de politicas publicas, se integrando a todas dimensdes que compdem o
desenvolvimento. Pois ndo tem como dissociar o sujeito das questdes do desenvolvimento, pois
sem ter o cidaddo, nao haveria porqué e para quem desenvolver (RIBAS, 2017).

Assim, ao analisar o entendimento de diversidade e nogao de etnia, € que se percebe que
o desenvolvimento, seja local, regional ou territorial, esta atrelado a estes elementos e que
pensar em desenvolvimento de forma homogenia sem levar em conta a diversidade, a
multiplicidade, a pluralidade, talvez venha apresentar resultados negativos na sociedade, nao
alcangando o ideario esperado, pois como ja mencionado, o desenvolvimento esta atrelado
diretamente ao sujeitos que vivem naquela localidade e a cultura e a diversidade, podem sim,
ser um fator determinante para as acdes que visem o desenvolvimento.

3 METODOLOGIA

Esta pesquisa inscreve-se no paradigma/enfoque da teoria critica, a qual destaca o papel
da ciéncia na transformag¢do da sociedade, uma vez que objetiva investigar a realidade dos
grupos e institui¢des, relacionando as acdes humanas com a cultura e as estruturas sociais e
politicas, no intuito de entender as redes de poder - como sdo produzidas, mediadas e
transformadas (ALVES-MAZZOTTI, 2004; ALLEBRANDT, 2010).

4

Este estudo ¢ abordagem qualitativa, pois estd abalizado na compreensdo de um
determinado grupo social ou organizacdo, em que ndo h4a uma preocupacdo com uma
representatividade numérica. O intuito ¢ entender o porqué das coisas, apresentando o que deve
ser feito, sem quantificar valores, uma vez que as trocas simbolicas nao sao submetidas a prova
dos fatos, pois os dados analisados sdo ndo-métricos (suscitados e de interacdo) e se valem de
diferentes abordagens. Para Minayo (2001, p. 14),

a pesquisa qualitativa trabalha com o universo de significados, motivos, aspiragoes,
crengas, valores e atitudes, o que corresponde a um espago mais profundo das
relagdes, dos processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizagdo de variaveis. Aplicada inicialmente em estudos de Antropologia e
Sociologia, como contraponto a pesquisa quantitativa dominante, tem alargado seu
campo de atuagdo a areas como a Psicologia e a Educag@o.

A questao da diversidade étnica continua sendo um assunto pouco tratado pelos autores
beninenses. Sendo assim, houve a busca por meio da revisdo de literatura, uma vez que se
entende que fazer uma busca sobre textos que abordem a tematica norteadora da pesquisa,
proporciona um melhor entendimento e um maior conhecimento aos autores sobre o assunto,
tornando-o mais claro quanto aos seus objetivos.

Noronha e Ferreira (2000, p. 192) entendem que a revisao de literatura ¢ um instrumento
importante para aprimoramento de investigacdo do trabalho, pois “[...] propicia ao pesquisador
tomar conhecimento, em uma tnica fonte, do que ocorreu ou estd ocorrendo periodicamente no
campo estudado, podendo substituir a consulta a uma série de outros trabalhos. [...]".

Ainda, classifica-se como sendo uma revisdo de literatura narrativa, pois esta ndo
determina uma regra para a busca dos textos, uma vez que este método, apresenta uma tematica
mais aberta, onde a busca das fontes ndo ¢ pré-definida e possibilita aos pesquisadores que estes
selecionem artigos aleatoriamente, munindo os autores de informagdes sujeitas a viés de
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selecdo, com grande interferéncia da percepgao subjetiva (UNESP, 2015). Deste modo, nao
houve a busca por meio de estratégias para a sele¢do dos textos, e sim, utilizou-se artigos e
textos disponiveis em sites de informagao e comunicag¢ao, como o www.village-beninois.com
ou www.beninhuzn.org e o site do Ministério da Cultura, Artesanato e Turismo (MCAT):
www.gouv.bj, em que se pesquisou sobre diversos assuntos, em particular grupos étnicos, vida
sociocultural, idiomas falados, descentraliza¢dao e desconcentragao, também constituem fontes
significativas de informagao para a elaboragdo deste artigo.

Quanto aos objetivos ¢ de natureza descritiva, que ¢ um método utilizado quando o
objeto da pesquisa ¢ menos explorado pelos trabalhos existentes ou quando € necessario avaliar
a frequéncia de um problema em uma dada populacao (COLLERETTE, DELISLE, PERRO
1997, p .50). Ainda, sobre este método, Debout (2012, p. 55) aponta que o método descritivo
“costuma ser o primeiro bloco do empreendimento cientifico com o objetivo de construir um
conhecimento cada vez mais exaustivo sobre um objeto de estudo quando [...] parece que ainda
ndo foram desenvolvidos muito conhecimentos cientificos sobre esse assunto”.

No campo da natureza descritiva, esta se aplica, pois, esta pesquisa ¢ um estudo de caso
(Trivinos, 1987) permite ao investigador um aprofundamento na busca de informagdes sobre o
objeto pesquisado, descrevendo os fatos e fendmenos de uma determinada realidade e “vao
além da simples identificacdo da existéncia de relacdes entre varidveis (Gil, 2008, p. 28)

Por fim, para a coleta dos dados, utilizou-se de pesquisa documental, em que foram
analisados documentos oficiais da Republica de Benin, como a Lei n® 90-32 de 11 de dezembro
de 1990 que estabelece a Republica de Benin, a Lei n © 91-006 de 25 de fevereiro de 1991,
portando carta cultural na Republica de Benin, bem como documentos do Instituto Nacional de
Estatistica e Analise Econdmica de Benin (INSAE, 1992).

Também se utilizou a técnica de andlise documental, a qual possibilitou aos
pesquisadores, analisar documentos, relatando de modo mais objetivo o contetido contido no
mesmo, utilizando-se de uma linguagem de mais fécil interpretagdo (BARDIN, 1997). Neste
caso, foram analisadas a Leis e Decretos que institucionalizaram o PVS.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Este item traz uma breve caracterizagdo da Republica de Benin, apontando quais as
vantagens e as desvantagens da diversidade étnica para o desenvolvimento neste territério.

4.1 APRESENTACAO DA REPUBLICA DE BENIN

A ex-coldnia francesa, Dahomey, atualmente a Republica de Benin, faz parte de todos
os paises da Africa negra, denominada “Africa Subsaariana”. Esta localizado precisamente na
Africa Ocidental e esté classificado entre as 10 economias mais dinamicas do mundo. Com uma
area de 114.763 km2 e uma populacao de 11,49 milhdes de habitantes, compartilha uma
fronteira comum com o Togo a oeste (620 km), com a Nigéria a leste (750 km), com Burkina
Faso (270 km) e Niger (190 km) ao norte e, ao sul, faz fronteira com o Oceano Atlantico (120
km de costa no Golfo da Guiné) (INSAE, 1992).
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Desde 1990, ¢ um pais unitario com um sistema presidencialista em que o presidente ¢
chefe de estado e chefe de governo, o poder executivo esta nas maos do governo, enquanto o
poder legislativo € compartilhado entre o governo e o parlamento. O judicidrio ¢ independente
dos dois primeiros. A constituicdo em vigor foi promulgada em 1990. A organizagdo do pais ¢
descentralizada. A cidade de Cotonou ¢ a capital econdmica, Porto-Novo a capital
administrativa e Abomey a capital historica (INSAE, 1992).

O territorio beninense ¢ dividido em 12 departamentos € 77 municipios. As principais
disposi¢des relativas a organizagao territorial sdo estabelecidas pela lei 97-028, de 15 de janeiro
de 1999, relativa a “organizagdo da administragao territorial da Republica de Benin”. Assim,
entre dezembro de 2002 e janeiro de 2003, foram organizadas as primeiras eleicdes municipais
sendo o poder até entdo posto nas maos de prefeitos ou chefes de distritos urbanos de grandes
cidades, indicados pelo executivo. Os 77 novos municipios assim criados sdo chefiados por
prefeitos, escolhidos dentre os conselheiros municipais, eleitos por sufragio universal direto e
por votagdo majoritaria.

Benin ¢ a sede de civilizagdes antigas e brilhantes que foram construidas em torno de
reinos centrados nas cidades-estados. Sua historia corresponde a de seus varios reinos: reinos
de Allada, Abomey, Porto-Novo, Kétou, Tchabé, Nikki, Kouandé e Djougou. A populacdo do
pais tem caracteristicas bastante especificas, tanto no Sul quanto no Norte. Observa-se,
particularmente, que esta diversidade ¢ decorrente das sucessivas migragdes de povos, ou seja,
grupos étnicos, muitas vezes empurrados para os territorios, seja por causa de guerras ou em
busca de condigdes socioecondmicas favoravel ao desenvolvimento coletivo ou a
sustentabilidade das regras sociais, econdmicas e demo culturais (DEVERIN, 2004).

Os povos do norte sdo historica e geograficamente bem distintos dos do Sul como um
todo. Assim, existem aproximadamente 43 grupos étnicos divididos por razdes de
homogeneidade em onze (11) grupos socios étnicos. Pelas mesmas razdes, sdo escolhidos trés
grupos linguisticos, dois dos quais numericamente dominantes: o grupo de idiomas “KWA” na
parte sul (Centro-Sul e Sul), o grupo “GUR” no norte e os “Outros” nao podem ser classificado
nos dois primeiros e qualificado como “Voltaico” sempre no norte. Cada grupo ou subgrupo
possui variagdes e a intercompreensdo nem sempre é automatica (REPUBLIQUE DU BENIN,
1992).

Observou-se que no atual cenario do Estado moderno, os centros urbanos e a maioria
das regides de Benin sdo multiétnicas, mas antes da modernizagdo, ali se encontrava, entre
outros, 0s segmentos sociais étnicos mais importantes (Quadro 1).

Quadro 1 — Principais grupos étnicos: Norte/Sul

Grupos por territérios Segmentos Sociais Etnicos

Presumia-se que os indigenas dentre os quais se
classificassem os Paragourma agrupassem o0s
Gourmantchés e varios grupos dos Atacora
(Gangamba, Niendé, Berba, Somba, Natimba,
Souraba), sendo os mais caracteristicos 0s
Betammaribe. Elementos de origem Mossi, incluindo
Boulba, Woaba, Tankamba, Yowa ou PilaPila e
Tanéka e Gourounsi do Nordeste, incluindo na
fronteira do Togo, o Temba também chamado
Cotokoli e Logba ou Dompagol.

No Sul, encontra-se os grupos sociais étnicos Adja-
Fon que se formaram localmente apds o impacto
cultural e politico dos elementos iorubds da atual

Grupos Etnicos do Norte
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Nigéria. Ele ¢ afiliado a este grupo Adja-Fon, o Holli
Grupos Etnicos do Sul € 0 Mahi. O grupo iorubd-nago e outros grupos étnicos
relacionados formam um segmento separado no sul.
Os Peuls sdo geralmente povos ndmades que vivem a
margem das comunidades negras.

Fonte: elaborado pelos autores com base em COMEVIN, 1981.

A esses segmentos étnicos (Quadro 1), devem ser adicionados os crioulos brasileiros:
descendentes de ex escravos e mulatos que retornaram a Benin como intermediarios dos
comerciantes de escravos ocidentais, depois traficantes de d6leo de palma e que formaram
cidades como Porto- Novo, Ouidah e Agoué. As grandes familias de Dahomey mantinham
nomes de familia como: D'Almeida, Da Costa, De Souza, De Medeiros, D'Oliviera, De Campos,
Sastre, Sacramento (COMEVIN, 1981).

Assim, sob consideragdes sociolinguisticas e culturais, o primeiro, “os nortistas” se
identificam mais com as populagdes de Burkina-Faso ou do Niger e o segundo, “os sulistas” se
sentem mais proximos de seus vizinhos na Nigéria ou Togo, com quem eles compartilham
afinidades linguisticas, culturais e tradicionais idénticas (COMEVIN, 1981).

Do exposto, trés regides étnicas e culturais se destacam em Benin, cada uma dominada
por um grupo sempre mais numMeroso que as outras.

O Sul e o centro-sul sao marcados pela area cultural e étnica do Adjatado com uma
preponderancia de grupos étnicos e afins Mahi, Sahoué, Ouatchi, Gun, Aizo, Adja ¢ Fon
caracterizados pela predomindncia numérica do ultimo (o grupo Fon), que constitui
aproximadamente 45,52% da populagao total de Benin, a maioria, portanto, em nivel nacional
e seguida pelo grupo Adja, estimado em aproximadamente 15,73%. Mais ao extremo sul de
Porto-Novo, o grupo ioruba e os grupos étnicos vizinhos, incluindo o Nago, o Chabé, o Idatcha,
0 Mokolés e “Outros”, constituem quase 12,66% da popula¢do do Benin (COMEVIN, 1981).

A parte norte, comumente conhecida como Norte, retine em seus dois departamentos
(Borgou e Atacora) segmentos étnicos bastante fragmentados por seu nimero. No departamento
de Borgou, o Bariba ao qual os Boo estao afiliados, o Boko ¢ estimado em 8,6% do total
nacional e constitui, com o Batonu: 9,46%, os grupos étnicos mais importantes nos dois
departamentos do norte. Também se encontra os grupos ¢étnicos Dendi, Yoa-Lopka, Otamari,
Peul e os “Outros” (REPUBLIQUE DU BENIN, 1994).

O pluralismo socio étnico deve, portanto, ser entendido como a diversidade dos povos
que compdem o estado beninense. Essa diversidade étnica e cultural ndo pode ser reduzida a
uma unidade homogénea. Como outros paises africanos, Benim ¢ um estado multiétnico e
multicultural, pelo menos como € caracterizado.

Em todas as areas da vida (social, cultural, politica, econdmica), o tradicional acaricia o
moderno, no nivel espiritual, a geomancia e o ocultismo tradicional coexistem com as religides
importadas, no nivel do pensamento, conservadorismo, filosofia, ciéncia e outros
conhecimentos modernos sdo justapostos. O cristianismo € praticado por cerca de 35,4% da
populagdo e € marcado por uma grande influéncia da Igreja Catolica com 25,9% dos fiéis, o
Isla com 20,6% dos praticantes e as chamadas religides reveladas, o os adeptos de diferentes
religides tradicionais sdo estimados em 35% (REPUBLIQUE DU BENIN, 1994).

Apesar dessas estatisticas, a sociedade beninense permanece globalmente politeista e
sincrética, onde o visivel e o invisivel se misturam em todas as arenas, a iniciagdo € a crenga
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nas divindades e nas for¢as do cosmos sdo significativas, os cultos do “Vodun®’ e “Guelede®”
sdo os mais conhecidos. Além disso, a lei romano-germanica ¢ refor¢ada ou complementada
em sua aplicacdo pelo “Le Coutumier du Dahomey”, que ¢ um tipo de codigo civil local que
transmite e perpetua os direitos e usos ancestrais ou habituais. Certas relagdes sociais, como
casamentos e herangas, que nao sao regidas pelo direito moderno, permanecem atuais e sao
tratadas em seus efeitos (litigios) pelo codigo de direitos tradicionais na aplicagdo do “Le
Coutumier du Dahomey”. Essa diversidade ¢ um trunfo para o desenvolvimento (AGBOTON,
1997).

4.2 VANTAGENS DA DIVERSIDADE ETNICA

A diversidade étnica ¢ uma mina de possibilidades no desenvolvimento territorial. A
riqueza de perspectivas e experiéncias traz uma variedade de ideias, perspectivas,
conhecimentos e habilidades que podem melhorar significativamente a capacidade de
prosperidade de uma comunidade.

Pode-se ainda dizer que a diversidade étnica constitui uma dinamica irreversivel para o
desenvolvimento territorial e a unidade nacional dos estados onde existe pluralidade étnica,
pluralidade de praticas religiosas e multilinguismo. A cultura serve como um cinto de
transmissdo ¢ deve ser capaz de incutir o dinamismo da integragdo étnica porque, além das
fronteiras étnicas, interestaduais ou intranacionais, os povos estdo ligados por um passado
historico, lacos seculares etc. Por um lado, a diversidade étnica cria coesdo entre as diferentes
entidades. E um fator convincente de cooperagdo e coexisténcia entre os povos (AMSELLE,
J.L.; M'BOKOLO, 1999).

E muito comum na Africa a mistura étnica, em que um determinado grupo se comunique
em varias linguas ao mesmo tempo, o que duplica os modos de didlogo entre grupos culturais
e paises vizinhos com relagdes comerciais muito proximas.

A lingua Fon, por exemplo, ¢ falada no Sul, no centro-sul e também no Norte; a lingua
ioruba ¢ falada no Ouémé / Plateau (Sul de Benin), nas colinas (no centro) e em certas regioes
do norte (Nikki, por exemplo). As linguas proporcionam uma unidade linguistica e até social
para esses povos. Melhor ainda, existem sobrenomes como a familia Hountondji em Abomey
(Zou), em Toffo (Atlantico), em Porto-Novo (Ouémé); a familia Houngbédji em Ouidah, Tori
(Atlantico), Porto-Novo (Ouémé); a mesma coisa no Norte também. Parece, portanto, que essa
convergéncia antropondmica constitui um valor cultural capaz de forjar o sentimento de
pertencer a mesma identidade para o aprimoramento das culturas regionais e, portanto, pode ser
considerado como unidade e integragdo regional (OJO, 2007).

Em termos de alimentos, ha uma infinidade de produtos agricolas muito variados de
uma regido para outra, 0 que permite que as pessoas exportem seus produtos agricolas de uma
regido para outra. Assim, abacaxi, milho, palmeira preta e outros produtos cultivados no sul do

5 A palavra Vodun designa o que é misterioso para todos, independentemente da hora e do local, portanto, o que
¢ divino (MAUPOIL, 1943, p. 54).

6 Gueéléde: € uma sociedade secreta ligada aos iorubds (uma das maiores populagdes do continente, que ha muito
vive a oeste do curso inferior do rio Nigéria). Em Benin, este ritual € principalmente ativo nas regides de
Kétou, Pobé e Savé. E marcada por cangdes, ritmos e dangas de mascaras (Afrik.com, 2019).
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pais sdo vendidos nao apenas no sul, mas também no centro e norte do pais. Da mesma forma,
tubérculos de inhame, cebola e muitos outros produtos cultivados principalmente no Norte
também sao vendidos no Sul, o que promove o comércio local, que ¢ um fator determinante no
desenvolvimento territorial (OJO, 2007).

Deste modo, constata-se que a diversidade étnica também ¢ uma fonte de inteligéncia
coletiva e competéncia coletiva. Os diferentes grupos étnicos sdo facilmente reunidos para
trabalhar em equipe e essa colaboragdo permite uma acao coletiva mais eficiente e mais
elaborada, porque repousa na qualidade e na criatividade de uma experiéncia de grupo que € a
soma das inteligéncias individuais dos diferentes atores que formar a comunidade e também a
capacidade coletiva de compreensdo, reflexdo, decisdo e agao.

A diversidade étnica também tem consequéncias negativas para o desenvolvimento de
uma comunidade, que serdo discutidas no préximo subitem.

4.3 AS DESVANTAGENS DA DIVERSIDADE ETNICA

Com demasiada frequéncia, a diversidade tornou-se a fonte de problemas e ndo uma
forga para o desenvolvimento social e econdmico. Em todo o mundo, as tensdes étnicas estao
se intensificando. A divisdo da sociedade em fac¢des opostas, segmentada em uma multidao de
comunidades, tem um impacto negativo na vida de nossas comunidades. O aspecto negativo
estd muito ligado ao desacordo (divergéncia de valores, necessidades, interesses, opinides,
metas ou objetivos). Essas diferencas ddo origem a certos comportamentos, como debate,
argumento, competi¢do, manobras politicas, “derrubamento”, agressdo e hostilidade que se
opdem a consecucao de objetivos coletivos. A dimensao afetiva € caracterizada pelas chamadas
emocdes “negativas”, como raiva, medo, frustrag¢do, citmes (BACO, 2007).

Em Benin, a constru¢do negativa da diferenca entre grupos étnicos minoritarios € o
grupo majoritario “Fon” em geral, e em particular o Fon do Centro-Sul (Abomey), marcado
pela impregnacao historica dos Danhome (reinos de Abomey e vassalos), refere-se as relagdes
politicas e culturais anteriores de Daomé e as monarquias tradicionais e, especialmente, a acao
de escravidao deste reino. Apesar da mistura e coesdo entre grupos étnicos, certos estigmas
permanecem constantes e assumem uma conotacao politica mais ou menos aberta, articulando
as relacdes atuais entre os varios grupos étnicos e regionais (NASSIROU, 2006).

Até 2020, certas aliangas/acordos, principalmente o casamento, ainda sdo proibidos
entre certos grupos étnicos. Nas relagdes politicas e sociais do periodo anterior e nas lutas
internas travadas pelos territorios pré-coloniais, ainda hd um sentimento de vinganca de alguns,
um ressentimento de frustracdo dos outros. Assim, um dos meios de governo dos principais
grupos de Daomé no dia seguinte a independéncia, a arma preferida e tradicional de seu arsenal
ideologico € o “tribalismo” ou o que ¢ designado como tal (TOSSOU, 2008).

Esse espectro ideoldgico, sua sombra espessa escurece toda a vida politica e introduz
um fator permanente de divisdes e uma divisdo artificial e perigosa entre o povo. O tribalismo
expressa a manifestacdo ou reificacdo do pertencimento étnico ou regional, a preferéncia
daquele com quem compartilha afinidades “primordiais” de ordem étnica, linguistica, cultural
ou regional e sua transposicao para os espagos publicos sociais, politicos e administrativos.
Sempre ha tendéncias hegemonicas relativas das populacdes de diferentes regides em sua
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comunidade de agdo politica em relagdo a seus concidadaos do sul. Clientelismo, regionalismo,
tribalismo, guerra de liderancga entre grupos étnicos, regionaliza¢do de projetos (distribuicao
desigual de projetos, o caso de postes solares, agua, mercados, centros de saide onde algumas
regides sdo inundadas, outras ndo tém nada) sdo males dos quais a sociedade sofre diariamente
(SOME, 2009).

5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo principal desta pesquisa foi analisar a questdo da identidade no processo de
desenvolvimento territorial na Republica de Benin, avaliando quais as vantagens e
desvantagens para o Desenvolvimento Territorial, proporcionado pela heterogeneidade do Pais.

Neste sentido, constatou-se que a diversidade étnica ¢ uma mina de possibilidades. A
riqueza de visdes e experiéncias traz: uma variedade de ideias, perspectivas, conhecimentos e
habilidades que podem melhorar significativamente a capacidade de prosperidade de uma
comunidade. No entanto, os beneficios que a diversidade pode trazer para o desenvolvimento
dependem do nivel de coesdo da comunidade. As sociedades que atingem um alto nivel de
coesdo social estdo bem posicionadas para realizar seu potencial social € econdmico. Embora a
diversidade étnica muitas vezes tenha causado distirbios e desestabilizacao civis, ndo ¢ tanto a
causa do conflito que ¢ a falta de coesao social entre os grupos étnicos. A diversidade étnica
ndo &, por si so, benéfica nem prejudicial ao desenvolvimento; permite o desenvolvimento e a
deterioracdo de uma comunidade. Infelizmente, a maioria das sociedades ndo conseguiu
estabelecer e manter coesdo social suficiente para impedir a desintegracdo das comunidades e
tirar proveito do potencial positivo de sua diversidade.

Com relagao a Republica de Benin, o pais sofreu uma erosdo do capital social nas
ultimas décadas, com cidaddos e comunidades cada vez mais desconectados um do outro.
Independentemente da etnia, muitos compartilham o mesmo sentimento de decepgdo e
frustragdo com o fracasso dos esforcos uns dos outros nas ultimas décadas para melhorar as
relagdes interétnicas

Para combater a crescente polarizagao étnica no pais, as autoridades adotam hé algum
tempo uma politica de planejamento regional que visa reduzir as disparidades entre os
territorios: trata-se da descentralizacdo do poder no nivel local e da desconcentragao de servigos
para uma gestdo territorial mais equilibrada. Assim, o objetivo ndo era resolver conflitos sociais,
mas evita-los, criando, desenvolvendo e apoiando os componentes basicos da comunidade - ou
seja, estabelecendo relagdes de confianga entre as pessoas e grupos; criando programas para
incentivar ainda mais a coesdo social através das barreiras étnicas.

O objetivo ¢ estimular a mudanca cultural - criar uma comunidade baseada em valores
compartilhados, nos principios de inclusdo e integracdo social. Isso permitiria que os grupos
étnicos aprendessem mais a desenvolver relacionamentos e construir confianga, o que os
encorajaria a ir além de seu ambiente e a se relacionar com pessoas que normalmente ndo
conheciam, pertencentes a diferentes grupos étnicos. Isso permitira que eles vejam o mundo
através dos olhos de outro lider, cujas opinides sejam provavelmente muito diferentes das suas,
e mudem a maneira como constroem relacionamentos em suas vidas. Eles aprenderdo a
reconhecer, entender seus pontos em comum e até se unir a eles, em vez de deixar que suas
diferencas atrapalhem o desenvolvimento dos relacionamentos. Quando uma relacdo de
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confianca ¢ estabelecida, os lideres abrem suas redes sociais, 0 que permite a integragcdo de
grupos €tnicos que antes viviam isolados.

Como a luta pela coesao social ¢ uma ocorréncia didria, outras agdoes também devem
continuar a fortalecer ainda mais os lagos entre os povos. Assim, os lideres devem, através de
outros projetos, conectar ainda mais os varios grupos de pessoas da comunidade, a fim de
fortalecer os elos fracos que impedem o progresso social e econdmico da comunidade.
Relacionamentos fracos sdo mais distantes, enquanto vinculos fortes sao estabelecidos com
pessoas que compartilham um ambiente socioldgico semelhante ao deles, como familia, amigos
intimos, associados. Relacionamentos proximos tém vantagens em uma comunidade porque
apoiam a solidariedade, s3o mecanismos essenciais para mobilizar recursos, ideias e
informacdes, seja para procurar emprego, resolver um problema, responder a uma crise, langar
um novo produto, pesquisar um servigo, estabelecer um novo negdcio etc. Esse tipo de
relacionamento também ¢ essencial para o ambiente criativo de uma comunidade, pois facilita
a rapida integragdo de novas pessoas e a absorcao de novas ideias. A coesdo social gerada por
fortes lacos reduzira o risco de conflitos étnicos e promovera o desenvolvimento econémico
sustentavel.

Neste estudo, observa-se um comportamento em ndo ha mais como aceitar o
desengajamento social e a separagdo social dos varios elementos da sociedade. As sociedades
compostas por varios grupos étnicos sdo propensas a agitacdo e instabilidade civil, o que
dificulta o processo social e economico das comunidades, bem como o desenvolvimento
sustentavel. Para resolver esse problema social fundamental, se entende ser necessario uma
mudanga organica, com base no reconhecimento comum da singularidade humana. A distancia
social e emocional entre pessoas de diferentes etnias deve ser superada por uma estreita
associacgdo e pela criagdo de vinculos entre os individuos. As comunidades que intencional e
sistematicamente fortalecem os vinculos de confianca entre pessoas de diferentes etnias
aumentam seu nivel de coesdo social, permitindo colher os beneficios da diversidade e, ao
mesmo tempo, reduzindo o risco de conflitos destrutivos.

Assim, este estudo cumpriu com seus objetivos e ainda oportunizou aos investigadores,
uma aproximacao acerca das questoes culturais da Republica de Benin, bem como, uma
amplia¢do no conhecimento sobre o referencial tedrico que norteou este estudo.
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