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ANAIS DO WORKSHOP NO PLANALTO NORTE CATARINENSE: REDES DE
ATENCAO A SAUDE ARTICULANDO E COMPARTILHANDO ACOES DE
HUMANIZACAO E EDUCACAO PERMANENTE NO PROCESSO DE TRABALHO

Em 23 de novembro, aconteceu na Universidade do Contestado o Worhshop
no Planalto Norte Catarinense: Redes de atengcdo a saude articulando e
compartilhando agbes de humanizagdo e educagado permanente no processo de
trabalho. Este evento esta vinculado ao Programa de Mestrado em Desenvolvimento
Regional, Grupo de Pesquisa Politicas Publicas e aos cursos da area da saude e
obteve o apoio financeiro da FAPESC Pro Eventos. Esteve sob a responsabilidade da
Pesquisadora Coordenadora do evento Dra. Daniela Pedrassani, e da comissao
cientifica Dra Renata Campos, Dra. Maria Luiza Milane, Me. Esvaldo Antunes e Esp.
Daniela Ennes Brey. O workshop reuniu profissionais atuantes na area de saude de
instituicbes publicas e privadas como gestores, enfermeiros, médicos, assistentes
sociais, dentistas, farmacéuticos, técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de
saude, académicos, entre outros, atuantes nos seguintes municipios catarinenses:
Canoinhas, Trés Barras, Itaidpolis, Porto Unido, Jaragua do Sul, Sdo Bento do Sul,
Rio Negrinho, Luiz Alves e Joinville.

O evento contou com palestras, ministradas por profissionais competentes,
versando sobre os temas de Redes de Atencdo a Saude Permanente com o
palestrante Dr. Julio César Schweickardt do Fiocruz/ Amazonas; Implementagao da
Educacao Permanente e Humanizagao no Vale de Itajai com a palestrante Me Gisele
Ruaro e Politicas de Educacédo Permanente e Humanizagao com os palestrantes Esp.
Fernando Wendhausen e Esp. Fatima Rovaris que sdo membros da Divisdo de
Educacao Permanente do Estado de Santa Catarina.

De acordo com Daniela Pedrassani “No evento foram disseminadas
informacdes sobre a utilizagdo e a qualidade das a¢des de educagao permanente e
humanizacao nos servicos de saude no Planalto Norte Catarinense. Como ‘pratica de
ensino-aprendizagem’, as experiéncias apresentadas significaram a producao de
conhecimentos no cotidiano das instituicbes de saude, a partir da realidade vivida
pelos atores envolvidos, tendo os problemas enfrentados no dia-a-dia do trabalho e
as experiéncias destes atores como base de interrogacédo e mudanga. A proposta
deste evento convergiu com a compreensao de que é imperativo o saber disseminado
em toda a sociedade de modo que esta compreenda o sentido e o significado da saude
publica e privada incluido as politicas de humanizagdo e educagao permanente
estabelecidas pelo Ministério da Saude”.
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As politicas de educagdo permanente e humanizagdo sao processos de
aprendizagem no trabalho, onde o aprender e ensinar se incorporam ao cotidiano das
organizagdes, transformando e disseminando as praticas profissionais. A educagéao
permanente em saude envolve a contribui¢do do ensino a construcao e fortalecimento
do nosso Sistema Unico de Saulde.

Este suplemento traz os resumos apresentados sobre experiéncias exitosas na
atencao basica como uma forma de disseminagao das atividades desenvolvidas no
Planalto Norte Catarinense. Os resumos apresentados e discutidos estdo abaixo:

1. AHORA DA HISTORIA: OFICINA DE CONTACAO DE HISTORIAS PARA
TRABALHAR TEMAS EM SAUDE COM CRIANCAS

2. A EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE NA INTEGRACAO ENSINO
SERVICO

3. UTILIZANDO METODOLOGIAS ATIVAS PARA A EDUCAGAO
PERMANENTE EM SAUDE PARA QUALIFICACAO DO PROGRAMA
SAUDE NA ESCOLA

4. A EDUCAGAO PERMANENTE COMO ESTRATEGIA
TRANSFORMADORA NA PREVENCAO DO SUICIDIO

5. CAE’ACITAQAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE DE SAO BENTO DO SUL/SC SOBRE O SUICIDIO EM
ADOLESCENTES: ACOES DO SETEMBRO AMARELO

6. ARRANJO PRODUTIVO LOCAL PARA PRODUQ@O DE PLANTAS
MEDICINAIS NATIVAS NA AREA DE PRESERVACAO PERMANENTE
DO RIO VERMELHO, SAO BENTO DO SUL

7. EXE’ERIENCIAS EXITOSAS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE EM MAFRA/SC

8. EMPODERANDO AS AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE, NA
DETECGAO DO HIV E SIFILIS

9. O USO DAS TECNOLOGIAS LEVES PARA O CUIDADO EM SAUDE
MENTAL

10. AGENDAMENTO COM ACOLHIMENTO E CLASSIFICACAO DE RISCO
NAS UNIDADES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA NO
MUNICIPIO DE CANOINHAS-SC.
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11. SAINDO DOS MUROS — ATIVIDADES LUDICO-COMUNITARIAS COMO
ESTRATEGIA DE PROMOGAO E PREVENGAO EM SAUDE - | GINCANA
DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE DE RIO NEGRINHO

12. GINCANA DE EDUCACAO EM DIABETES

13. ESTRATEGIA SAUDE DA ALEGRIA: I-[UMANIZAQAO E ALEGRIA NO
CUIDADO DOMICILIAR NA ESF EM TRES BARRAS/SC

Desejamos uma boa leitura!l
Editora Chefe: Dra. Renata Campos

Colaboradora deste Editorial: Dra. Daniela Pedrassani
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