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REPRESENTAGCOES DA EQUIPE INTERPROFISSIONAL SOBRE O PROCESSO
DE AVALIAGAO: CONSTRUGAO DE UMA MANDALA

Projeto 61
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RESUMO

Introdugdo: No processo avaliativo busca-se evidenciar diferentes questdes sobre o
processo de trabalho da equipe, construindo-se um espaco de ampliacdo das
habilidades individuais, coletivas e a negociagdo para a construcdo do comum. A
criatividade e a inovacgao tornam-se necessarias neste processo, destacando-se o uso
de Mandalas enquanto figuras concéntricas e ancestrais que simbolizam a totalidade
e a integragao do grupo’. A confecgdo de mandalas consiste em uma técnica bastante
utilizada na arteterapia contemporanea, inclusive na gestaltica, também conhecida
como a ‘arte das formas’?. Objetivo: Relatar a experiéncia de membros do Programa
de Educacéo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude) Interprofissionalidade de Trés
Lagoas na constru¢cao de uma Mandala, ap6s um processo avaliativo. Método: Relato
de experiéncia a partir das vivéncias, sentimentos e impressdes de integrantes da
equipe interprofissional vinculada ao programa, resultantes de uma avaliagdo 360°. O
processo de avaliagdo ocorreu no més de maio de 2020. Resultados: O instrumento

'Fonte de financiamento: Programa de Educagédo pelo Trabalho para a Satde — PET
Saude/Interprofissionalidade 2019-2021 (Edital no 10 de 23 de julho de 2018, Ministério da
Saude/Secretaria de Gestédo do Trabalho e da Educacéao na Saude).
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Representacdes da equipe interprofissional sobre o processo de avaliagdo: construgao de uma
mandala

de avaliagao consistiu em um formulario eletrénico que continha as seguintes etapas:
auto-avaliagdo, avaliagado dos participantes, do programa, da unidade e dos objetivos
propostos para o ano anterior e foi respondido por todos os integrantes do programa.
Posteriormente foram selecionados trés alunos para a criagcdo de um Mandala com os
sentimentos e palavras chaves que definiram a avaliagao na percepgao da equipe. A
Mandala foi construida utilizando-se o programa Corel Draw e de forma que
contivesse no interior da arte, palavras expressivas, sentimentos e percepg¢des que
retratassem da melhor maneira possivel o processo avaliativo do ano 1 do PET-
Saude. Percebeu-se a partir da vivéncia a importancia do uso de representacdes
ludicas para a ilustracdo de sentimentos e subjetividades inerentes ao processo
avaliativo. Consideragoes finais: A construcdo da Mandala possibilitou perceber a
partir das falas e expressdes dos participantes os avangos e os desafios para o
trabalho interprofissional. Além disso, o grupo teve a oportunidade de apresentar
reflexdes minuciosas sobre o processo de avaliagdo, buscando-se subsidios para
melhorar o desempenho individual e/ou da equipe nas proximas atividades propostas.

Palavras-chave: Avaliacdo de Desempenho Profissional. Educacgéo Interprofissional.
Desenho. Percepcédo. Emocgoes.
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